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IntroducƟon Purpose of First Year Funds 
 
The City of Amesbury appreciates its new status as a Green Community. Our approach to this effort is to create a 
strong commitment to the Green Community brand by using the iniƟal allocaƟon of funding for obvious public im-
plementaƟon projects, combining those efforts with educaƟon, establishing plans for next steps, and staffing the 
effort toward creaƟng a permanence. The selecƟon of projects is based on a desire to create iniƟal success and 
support from the community while providing concrete everyday examples of conservaƟon that a broad spectrum 
of the Amesbury community will encounter.   
 

ObjecƟves First Year Projects  
 
The objecƟves for this first project series is as follows: 
 
 Focus on new technologies to demonstrate the City’s commitment to innovaƟon with cost effecƟve outcomes.  
 Provide everyday examples that are obvious, within the public domain, and across mulƟple venues.  
 Keep the implementaƟon simple and straighƞorward to demonstrate that energy efficiency is not complex.  
 The first year projects should provide rapid soluƟons and long term plans to show that conservaƟon is a combi-

naƟon of posiƟve implementaƟon and longer term planning.   
 Establish staffing and leadership to guide planning and implementaƟon.  
 

General Program DescripƟon  
 
The spreadsheet on the next page indicates the projects planned for the first year. The projects result from both 
the energy reducƟon plan and coordinaƟon with department heads. Each of the projects outlined in the spread-
sheet are described in more detail using excerpts from the applicable grants applicaƟons. The City of Amesbury 
Energy ReducƟon Plan outlines an ambiƟous five year approach to achieve the goal of 20% baseline energy reduc-
Ɵon. Five-years is not a long Ɵme. The items within the plan require support by the general public to move for-
ward. The goal becomes more difficult as budgets and prioriƟes compete for resources to reach the goal. The City 
of Amesbury approach, for the first year, will create a clear paƩern of success in a manner that places energy con-
servaƟon and reducƟon in the public eye, everyday. The first year is the means to  expand the Green CommuniƟes 
brand with meaningful cost conscious, commonsense approaches. Therefore we have chosen the following pro-
jects that move us toward the goal while providing a visible and viable set of results. The downtown period lighƟng 
will now be the beacon of energy conservaƟon and innovaƟon. Two public spaces, ouƞiƩed with solar compactors, 
will deliver the message of conservaƟon and recycling.  The common-sense approach of updaƟng exterior lighƟng 
at the schools and replacing worn door seals will show that simple steps can create results.  Moving forward the 
Middle School project will set the stage for informed decisions regarding larger scope projects and blend immedi-
ate results with long term planning. The Energy Manager posiƟon will facilitate implementaƟon of these programs, 
a conƟnued focus on energy and costs savings. Further we intend to create a local Green CommuniƟes website, 
and a community survey to set the stage for the community needs and parƟcipaƟon associated with residenƟal 
energy programs. Throughout this first year and into the future we will connect to educaƟon and markeƟng of the 
Green CommuniƟes program. At each improvement locaƟon we will erect small placards explaining the project, its 
outcome, and the technology, with a QR codes linked to a City Green CommuniƟes Web-page.  These programs will 
be lead by a rejuvenated team of Energy CommiƩee members looking forward to a stronger role in programmaƟc 
development and implementaƟon.  The legacy of the City of Amesbury is a manufacturing community that conƟn-
ues to be an innovator. The community that produced one of the first electric cars, and once was a leading manu-
facturer of carriages and auto bodies, will be the community that delivers on the Green CommuniƟes mission with 
the same innovaƟon and commitment.  





City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 1 

Downtown Period LighƟng Retrofit 
 

 Purpose: The project will retrofit with LED technology for 140 downtown period lights toward providing an ener-
gy reducƟon as demonstrated below.  This project demonstrates to the general public the benefits of the program 
in an obvious downtown locaƟon.  When compared to the current bulb technology in the period street lighƟng the 
LED technology, with a 11 plus year life span, creates an addiƟonal savings by reducing the replacement  frequen-
cy and resulƟng personnel costs.   This is  part of the iniƟal year strategy to show energy efficiency and cost con-
scious approaches through durable technologies with a straighƞorward approach. The simple to implement re-
sults oriented approach will gain the public trust for future more complex projects.  

 Timeline ‐ Complete by November 2014: The project will begin the procurement process within the month of 
May, complete procurement by the end of June, establish contracts for purchase and installaƟon by the end of 
July, and complete the installaƟon by November 2014. The City has already completed iniƟal research to develop 
the specificaƟons for the project.  

 Procurement status: The project will follow the approach as outlined by the  LED Street LighƟng Program docu-
ment created by the Metropolitan Area Planning Council December 27, 2012 . Link: LED Specs MAPC . AŌer cre-
aƟng the scope of work we will employ the State Bid list Contract FAC76  under category 6 LED  Street lighƟng 
through the Comm-Pass and Comm-Buys websites for vendors and products.   

 AnƟcipated impact: The impact will be a definiƟve public display of the energy efficiency program, improved 
lighƟng and a savings per year as shown in the tables subsequent pages Ɵtled Downtown LighƟng.  

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : The project is included within the City of Amesbury 
Five Year Energy ReducƟon Plan as follows from page 6 of the plan:  

 
  There are 1,433 streetlights in Amesbury. 133 (actually 140) of these streetlights, in the Downtown area, are 
 already owned  by the City. 1,300 streetlight are sƟll owned by NaƟonal Grid and will be purchased by the City 
 for ulƟmate conversion to LED. There are also 5 individual traffic signals under City control, all of which have 
 already been converted to LED technology. 
 
 PERIOD LIGHTING ONLY: The Period LighƟng project will address only the downtown lights. The Energy Reduc‐

Ɵon Plan does not provide an accurate count of the Period lights, there are 140 period lights in the downtown, 
not 133. The analysis for this item will be based on the impact on the Period lighƟng and not the enƟre street light 
inventory.  The assessment by the ERP provided informaƟon on energy impacts for the enƟre street light inven-
tory regardless of the type. Therefore the more detailed analysis on the next pages provides informaƟon for the 
Period LighƟng only and should not be compared to the ERP which assesses the enƟre inventory regardless of 
ownership or type.  
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Page 1.6 

Streetlights Conversion to LED   322,392           

STREET AND TRAFFIC LIGHTS SUBTOTAL   322,392 0 0 0 0 0 

Category/Building 
Energy Conservation  

Measure 

Status 
(Completed 
with month/

year or 
planned Qtr/

year) 

Projected  
Annual 

Electricity 
Savings 
(kWh) 

Projected  
Annual 
Natural 

Gas Sav-
ings 

(therms) 

Projected  
Annual Oil 

Savings 
(gallons) 

Projected 
Annual 

Propane 
Savings 
(gallons) 

Projected  
Annual 

Gasoline 
Savings 
(gallons) 

Projected 
Annual 
Diesel 

Savings 
(gallons) 

Table 4 Energy ConservaƟon Measure Data Total Street Lights 

The below table is from the ERP and represents the enƟre street light inventory. Do not use this data to 

compare to the Period LighƟng Only project above. This table is only provided to show what is in the  

Energy ReducƟon Plan.  

Period Streetlights  Conversion to LED   91,176.47          

PERIOD  LIGHTS SUBTOTAL   91,176.47 0 0 0 0 0 

Category/Building 
Energy Conservation  

Measure 

Status 
(Completed 
with month/

year or 
planned Qtr/

year) 

Projected  
Annual 

Electricity 
Savings 
(kWh) 

Projected  
Annual 
Natural 

Gas Sav-
ings 

(therms) 

Projected  
Annual Oil 

Savings 
(gallons) 

Projected 
Annual 

Propane 
Savings 
(gallons) 

Projected  
Annual 

Gasoline 
Savings 
(gallons) 

Projected 
Annual 
Diesel 

Savings 
(gallons) 

Project 1 ‐ PERIOD LIGHTING ONLY PROJECT 

The below table outlines only the Period LighƟng and is not from the ERP. The number shown for savings 

are calculated from the material on the prior pages as follows: 

 

 1,085,000 kWh saved over life of product  

 Divided by 11.9 years which is the life of product 

 = 91,176.47 kWh Annual Savings 

 Project cost: $77,000 materials + $5,000 installaƟon = $82,000 

 

Project 1: Downtown LighƟng 



City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 2   

Solar Compactors 
 
 Purpose: The project will replace two exisƟng trash receptacles at key 

public locaƟons  to increase the capability of recycling efforts, reduce the 
fuel use associated with the  visits to trash receptacles sites, reduce man-
power requirements,  and increase the knowledge of energy efficiency by 
installing the technology in a public place.   

 
 Timeline ‐ Complete by November 2014: The project will begin the pro-

curement process within the month of May, complete procurement by 
the end of June, establish contracts for purchase and installaƟon by the 
end of July, and complete the installaƟon by September 2014. Because 
the technology represents a product installaƟon the bidding will be a ven-
dor based approach with installaƟon included in the procurement. 

 Procurement status: The project has completed iniƟal research and will 
use the State Bid Contract FAC 61  (see Contract FAC 61 aƩachment 7) MA 
State Contract for Recycling Containers and Compost Bins – Contract # 
FAC61 - Pricing Through 9/30/2014 through the Comm-Pass and Comm-
Buys websites for vendors and products already bid.   

 AnƟcipated impact: The project will result in a reducƟon in fuel use asso-
ciated with Public Works vehicles traveling to each of the waste recepta-
cle sites. The disbursement of the compactors will include one downtown 
and one park locaƟon.  

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : While this pro-
ject is not directly arƟculated in the City Plan the intended outcome 
meets the intent of the document by reducing energy costs while provid-
ing a public display of the City’s commitment to the environment.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

From BigBelly Solar Website 
BigBelly.com 
 
Turn a liability into an asset — instead 
of viewing trash cans as a necessary 
evil, BigBelly waste & recycling staƟons 
are a plaƞorm to communicate with 
your consƟtuents about your environ-
mental programs. Customizing staƟons 
with wraps and/or message panels pro-
vides a unique branding opportunity for 
your sustainability iniƟaƟves, and the 
highly visible recycling offerings and 
eye-level solar provides the perfect op-
portunity for community engagement.  
 
Figuring out whether or not a parƟcular 
trash can needs to be empƟed used to 
be a guessing game: do you over-collect 
to ensure there are no overflows or do 
you roll the dice and hope it can make it 
another day? 
 
But we offer a beƩer soluƟon for this 
age-old conundrum with its intelligent 
waste & recycling collecƟon system. 
SmartBelly components let customers 
use real-Ɵme data to drive their opera-
Ɵonal decisions – from any computer or 
smartphone you can see your enƟre 
porƞolio of waste & recycling staƟons 
and determine if you need to collect 
some or any of them. 
 
This knowledge empowers just-in-Ɵme 
collecƟon, saving organizaƟons Ɵme 
and fuel while ensuring there are no 
overflow issues in the field.  
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City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 3 

Amesbury Middle School HVAC SpecificaƟons 
 
 Purpose:   The next step for the Middle School project subsequent to the Energy ReducƟon Plan and the Building 

Assessment  is the ASHRAE Level-2 audit/assessment. The Level-2 project starts with the findings of the Level-1 
audit, and evaluates the building energy systems in detail to define a variety of potenƟal energy-efficiency im-
provements. This should include the Building Envelope, LighƟng, HeaƟng, VenƟlaƟon, and Air CondiƟoning 
(HVAC), DomesƟc Hot Water (DHW), Plug Loads, and Compressed Air and Process Uses .  This study starts with a 
detailed analysis of energy consumpƟon to quanƟfy base loads, seasonal variaƟon, and effecƟve energy costs. 
From there, the study will include an evaluaƟon of lighƟng, air quality, temperature, venƟlaƟon, humidity, and 
other condiƟons that may affect energy performance and occupant comfort. The process also includes detailed 
discussions with the building Ownership, Management, and Occupants to explore potenƟal problem areas, and 
clarify financial and non-financial goals of the program. The Level-2 audit will result in a clear and concise report 
and briefing with the Owner and Management Team describing a variety of Energy Efficiency Measures (EEMs) 
including no- and low-cost measures, modificaƟons to system controls and building automaƟon, operaƟonal 
changes, and potenƟal capital upgrades. The findings will include cost, equipment, and performance metrics, as 
well as a means for the Owner to evaluate the EEMs and decide how to proceed with implementaƟon. Many of 
the EEMs revealed during the ASHRAE Level-2 audit will be implemented quickly with rapid or immediate finan-
cial payback for the Owner. Other EEMs may require more detailed analysis of benefit and cost and the other 
goals that are important to the Owner. The audit should define next steps to accomplish this analysis and deci-
sion making. SomeƟmes it is through discussion with manufacturers or suppliers or other relaƟvely simple 
means. For other EEMs, involving complex interacƟon among building systems and potenƟally large financial 
investments, it may be necessary to dig deeper into the building operaƟon and also the human factors influenc-
ing performance.  The audit may move toward a level three for specific target areas where implementaƟon will 
be planned for the following year. As a component of the commitment to Green CommuniƟes educaƟon  a re-
quirement of this scope will be two presentaƟons to students of an applicable curriculum to highlight the im-
portance of energy conservaƟon projects. This will provide a provide background on the applicable real world 
science of energy efficiency. 

 
 Timeline ‐ Complete by December 2014: The project will begin the procurement process within the month of 

June, complete procurement and establish contracts by the end of July, and complete by December  2014.  

 Procurement status: The City will release an RFP for services by the end of May and move forward within the 
context of the above Ɵmeline. The City will target the PEX consultants and others available through DOER.  

 AnƟcipated impact: Amesbury’s Middle School was completed in the 1960s as well, and then added to and 
renovated in 1997.  The middle school’s energy use index (EUI) is 75 kBtu/SF, which is on the high side for similar 
faciliƟes in the region. Certainly a major roadblock to achieving beƩer performance is lack of modern controls. 
We’ve seen schools of this vintage that have been equipped with EMS controls and aggressive operaƟng pracƟc-
es performing in the high 40’s kBtu/SF. As such, we believe there ample opportunity to achieve uƟlity reducƟon 
of 20% or more. The following page provides a Summary of OpportuniƟes that are included in the Opportunity 
SelecƟon Tool in the Energy ReducƟon Plan will form the basis for the HVAC analysis and specificaƟons.  

 
 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria :  The project is referenced in the Energy ReducƟon 

Plan and the faciliƟes analysis which is a component of the plan. The project will provided the necessary infor-
maƟon toward development the specificaƟons for implementaƟon of the Energy ReducƟon plan components 
regarding the Middle School as outlined above.   
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Building Assessment Middle School  
Amesbury’s Middle School is located at 220 Main Street and totals 152,600 square feet. The building  has two levels, plus an unoccupied base-
ment and was first opened in the late 1960’s. There have been a number of updates, including a major addiƟon and renovaƟon completed in 
1997 that included much new mechanical equipment, new windows, doors, etc. There are currently 500-plus sixth, seventh and eighth students 
enrolled in this school with a staff of roughly 100. The mulƟ-level facility has approximately 55 classrooms, several computer labs, a wood shop, 
home economics room, a large cafeteria with kitchen, gymnasium, library and administraƟon area. Normal school hours are weekdays 7:30 a.m. 
to 2:30 although the building is oŌen lightly used in select    area through the aŌernoon and into the early evening.  There are minimal weekend 
and summer acƟviƟes and   most of the HVAC systems are turned off during those Ɵmes. 

Building  Envelope 

This facility is constructed of brick-faced concrete blocks with a steel deck and membrane roof. It is unlikely that there is wall insulaƟon in the 
older parts of the building unless added as interior treatment in one of the more recent renovaƟons. We expect the roof has rigid insulaƟon in-
stalled in the built up roof system. The newer secƟon of the building should have ample insulaƟon in compliance with recent energy codes. Case-
ment windows were installed in 1996 and those seen where in reasonable condiƟon. Staff report leakage problems in some locaƟons 
(unconfirmed). The exterior doors and their seals are also in good condiƟon, having recently received aƩenƟon. In several cases, we would like to 
see weather seals on vesƟbule inner doors sets. 

HVAC 

This school has a mix of hydronic and steam heaƟng systems. Each classroom has a unit venƟlator, all but about 20 of which were replaced in 
1997. There are nine H&V units, most of which are smaller fracƟonal horsepower units. There are four A/C units. The largest unit is 7.5 hp with a 
50 top split condensing unit on the roof serving the auditorium. 

Central Plant 

The middle school has a central steam plant serving the original secƟon of the facility. There is also a second hot water boiler plant serving the 
newer secƟon. The main steam plant consists of two Burnham secƟonal units rated at 4,551 MBH output with 5 hp dual fuel burner (only natural 
gas is used). The steam plant serves about 20 unit venƟlators and H&V and MUA unit steam coils. A new stainless steam receiver was recently 
installed. There is also a newer hot water heat exchanger with dual 5 hp heaƟng hot water pumps providing heaƟng hot water to addiƟonal UVs 
and coils. Pipe insulaƟon is missing in some secƟons. The hot water boiler plant consists of two Burnham secƟonal units rated at 2,957 MBH out-
put with 2 hp dual fuel burners (only gas is used). There are two sets of hot water zone pumps (1.5 hp and 5 hp) for the hot water plant. 

Controls 

HVAC systems are controlled by an older pneumaƟc system. The system has day/night seƫngs in seven zones with electronic Ɵmeclock control. It 
is expected that the system is funcƟonal, even if not opƟmal. Exhaust fans are included in the nightly shutdown. The intended night setback set-
point is 60oF. Newer equipment has electric thermostats. There is opportunity to improve the operaƟon of this building by installing a supervisory 
DDC system, which could employ much Ɵghter scheduling, outside air management, heaƟng hot water reset, etc. 

LighƟng 

This facility has mostly newer super T8 fluorescent lamps and ballasts that were installed within the last two years. Exterior lighƟng is metal hal-
ide. 

DomesƟc Water 

DomesƟc hot water is supplied by two pairs of Jarco gasQfired units rated at 970 MBH input, one pair per boiler room. This is an older atmospher-
ic type boiler and the equipment is reaching the end of service life. Each system is coupled to an approximately 500Qgallon storage tank, much 
larger than necessary given the disconƟnued use of student showers. 

Kitchen 

The school operates a typical kitchen. Cooking equipment is gasQfired with central hood. The walkQin coolers were recently updated with ECM 
motors and cycling controls. 

Miscellaneous 

The school has several refrigerated drink vending machines. 

Energy Efficiency OpportuniƟes 

The middle school’s energy use index (EUI) is 75 kBtu/SF, which is on the high side for similar faciliƟes in the region. Certainly a major roadblock to 
achieving beƩer performance is lack of modern controls. We’ve seen schools of this vintage that have been equipped with EMS controls and ag-
gressive operaƟng pracƟces performing in the high 40’s kBtu/SF. As such, we believe there ample opportunity to achieve uƟlity reducƟon of 20% 
or more. 
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Summary of OpportuniƟes IdenƟfied that are Included in the Opportunity SelecƟon Tool 

 Consider centralized computer load management soŌware. 

 Replace anƟquated refrigerator in the home economics department 

 Update fluorescent lighƟng to latest generaƟon super T8 technology where omiƩed (presumably less desirable applicaƟon, such as areas 
with lower run hours). 

 Update exterior lighƟng to LED. 

 Add occupancy sensor lighƟng controls in hallways and bathrooms and potenƟally other areas as determined to be appropriate (gym, teach-
er lounge, and any other intermiƩently used areas that are liable to have lights leŌ on). 

 Add new webQbased DDC system on all HVAC systems (air handlers, UVs, pumps, boilers, etc.) to provide automaƟc and “smart” scheduling, 
resets and venƟlaƟon management. A significantly less costly opƟon would be to forgo DDC conversion on UVs, but having temperature 
monitoring and control of classrooms has major O&M advantages. 

 Add demand control venƟlaƟon on the auditorium unit to minimize use of outside air when the space is lightly occupied. 

 Add heaƟng water reset capability based on outside air temperature so that circulaƟon temperatures in the building are lowered whenever 
possible. The installaƟon of return blending valve is required. 

 Schedule domesƟc hot water return pumps off at night and on weekends. 

 Install variable speed drive on auditorium unit to reduce fan power when loads are light (can be installed as part of aforemenƟoned demand 
control venƟlaƟon strategy). 

 Consider use of variable speed drives on the two 5 hp pump sets (need to check valves in system to make sure they are twoQway type) 

 Add plug load controller devices to refrigerated vending machines. 

 Update hot water and steam pipe insulaƟon in mechanical rooms where it is missing or damaged. 

 Review condiƟon of all steam traps and repair/replace as necessary. Note: the last Ɵme the traps were inspected and serviced was 2004. 

 Replace older 5 hp heaƟng hot water pump motors with premium efficient motors. 

 Replace anƟquate domesƟc hot water plants (2) with new high efficiency condensing units with less (i.e. “rightQsized”) storage capacity. 

 Replace steam porƟon of the building’s systems with hot water, including new high efficiency condensing heaƟng plant. The installaƟon re-
quires, at minimum, new coils, or preferably outright replacement of air handlers and UVs, new piping and distribuƟon pumping system. Hot 
water heaƟng offers much beƩer control than steam systems and is easier to maintain, has less thermal losses, etc. 

 Add weather stripping on inner vesƟbule doors. 
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City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 4  

Schools Outdoor LighƟng 

 Cashman 

 High School 

 Middle School 
 

 Purpose: The project will retrofit with LED technology the outdoor metal halide lighƟng for the following schools: 
Cashman, High School, and Middle School. Each of these schools is listed as a priority one item in Table 4 resulƟng 
from the Energy ReducƟon Plan, which is provided on the next page.  

 Timeline ‐ Complete by December 2014: The project will begin the procurement process within the month of May, 
complete procurement by the end of June, establish contracts for purchase and installaƟon by the end of July, and 
complete the installaƟon by December 2014. The City has already completed iniƟal research to develop the specifi-
caƟons for the project.  

 Procurement status: The project will follow take advantage of  M.G.L. ch. 25A which provides several mecha-
nisms to encourage the implementaƟon of energy efficiency and renewable energy projects, including streamlined 
procurement pathways for energy conservaƟon measures and energy management services. SolicitaƟons issued 
pursuant to 25A, as well as quesƟons pertaining to these procurement processes, fall under the jurisdicƟon of the 
Department of Energy Resources (DOER). Any solicitaƟons, executed agreements, and annual reports based on 25A 
must be filed with DOER.  

 AnƟcipated impact: The impact will be a definiƟve public display of the energy efficiency program by replacing 
the metal halide lighƟng with LED at each of the applicable schools. The impacts are listed in the below table re-
sulƟng from Table 4 of the Energy ReducƟon Plan.  

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : The project is included within the City of Amesbury Five 
Year Energy ReducƟon Plan as cited from page 2 of the separate document Energy Assessments for School Build-
ings: There are addiƟonal lighƟng opportuniƟes in some of the buildings to update metal halide lighƟng, includ-
ing exterior applica-
Ɵons that can be 
changed to LED.  
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Project 4 ‐ Schools Outdoor LighƟng 

Cashman ‐  High School ‐ Middle School 
 
Table 4  Energy ConservaƟon Measure Data 
  From Energy ReducƟon Plan ‐ Peregrine Assessment 
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The above table is excerpted from Table 4 of the City of Amesbury Energy ReducƟon Plan. The  table is spilt in 

to two secƟon to allow it to be readable and fit on the page.  



City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 5 

Schools and Municipal Buildings Door Seals 
 

 Amesbury ES 

 Cashman ES 

 High School 

 Middle School 

 Police Dept. 

 Town Hall 

 

 Purpose: The project will replace and improve door seals at various buildings to reduce heat and cooling losses.  

 Timeline ‐ Complete by December 2014: The project will begin the procurement process within the month of May, 
complete procurement by the end of June, establish contracts for purchase and installaƟon by the end of July, and 
complete the installaƟon by December 2014. The City has already completed iniƟal research to develop the specifi-
caƟons for the project.  

 Procurement status: The project will follow take advantage of  M.G.L. ch. 25A which provides several mecha-
nisms to encourage the implementaƟon of energy efficiency and renewable energy projects, including streamlined 
procurement pathways for energy conservaƟon measures and energy management services. SolicitaƟons issued 
pursuant to 25A, as well as quesƟons pertaining to these procurement processes, fall under the jurisdicƟon of the 
Department of Energy Resources (DOER). Any solicitaƟons, executed agreements, and annual reports based on 25A 
must be filed with DOER.  

 AnƟcipated impact: Exterior Doors and Envelope.  With few excepƟons, outside doors need aƩenƟon to weather 
stripping and alignment to ensure Ɵght closing and eliminaƟon of draŌs.  This is an ongoing challenge for most 
buildings since door seals wear out quickly and will require periodic replacement. For that reason, weatherstripping 
should be treated as a maintenance pracƟce. There is also opportunity to add building insulaƟon and for compre-
hensive air sealing of leaks at many of the municipal buildings. From Page 2 of Energy Assessments for City and 
School Buildings October, 2013 

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : The project is included within the City of Amesbury Five 
Year Energy ReducƟon Plan as follows from page 2 of the Energy Assessments for School Buildings. The tables on 
the next page are from Table 4 of the Amesbury Energy ReducƟon Plan.  
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Project 5 ‐ Schools and Municipal Buildings Door Seals 
Amesbury ES ‐ Cashman ES ‐ High School ‐ Middle School ‐ Police Dept. ‐ Town Hall 

Table 4  Energy ConservaƟon Measure Data 
  From Energy ReducƟon Plan ‐ Peregrine Assessment 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Page 5.2 Project 5: Building Door Seals  

The adjacent table is 

excerpted from Table 4 

of the City of Amesbury 

Energy ReducƟon Plan. 

The  table is spilt in to 

two secƟon to allow it to 

be readable and fit on 

the page.  



City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 6 

Water Department  
Electric Vehicle and Charging StaƟon AcquisiƟon 
 

 Purpose: AcquisiƟon of the vehicle and Charging staƟon as 
shown on the next page. The vehicle will be used by the Wa-
ter Department to replace a meter reader van. The charging 
staƟon will be located in the public parking garage for access 
by the public. The funding allocaƟon between the two items 
is shown in the adjacent spreadsheet.   

 Timeline ‐ Complete by December 2014: The City has already 
received approval through the DEP EV program (grant applicaƟon aƩached to this secƟon) the City funds are availa-
ble through the Water Department in this fiscal year.  

 Procurement status: The vehicle and charging staƟon are listed on the State Bid list, with preselected vendors 
and is part of Department of Environmental ProtecƟon Grant. The City has already contacted the selected vendor 
for a quote (see aƩached).  

 AnƟcipated impact: The vehicle will be used by the Water Department 
for meter reading. The vehicle will visit over 90% of the City properƟes 
throughout the community to read water meters. The slow speed and 
occasionally stopping increases gas consumpƟon using the current Water 
Department van. The calculaƟons are shown below. The charging staƟon 
will provide public access to charging.  

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : The project is 
included within the City of Amesbury Five Year Energy ReducƟon Plan as  
cited on pages 6 and 8 in the narraƟve:  As of FY2013, the baseline year, 
Amesbury has selected, the City had a combined total of 76vehicles of 
which 11 are “non-exempt” with alternaƟve, more energy efficient alter-
naƟves available, including, potenƟally, electric vehicles. For Vehicles, a 
22.7% improvement over five years in fuel efficiency through replacement 
of older vehicles with new, more fuel efficient models, beƩer fleet mainte-
nance, and reduced idling and other operaƟonal adjustments.  

The vehicle savings is based on: 

 An average of 25 miles per day at 15 miles per gallon for the current water 
meter van.  

 The current Water Meter reader van runs 6250 miles per year as follows: 
over period of 50 weeks at the above mileage (25 miles * 5 days) = 125 * 
50 weeks = 6250 miles per year  

 The annual miles of 6,250 / 7.1* miles per gallon = 880.3 gallons per year (*from ERP Vehicle Report in ERP for 
2001 Water Meter Van vin: 1FTSE34L71HA17414, PlateM53 839) 

 Using  $4.00 per gallon X 880.3 gallons the cost is = $3,521 per year fuel costs is developed. 
 This is compared to the EV costs as follows: EV Cost $0.96 per 25 miles (USEPA) = $5.00 per week * 50 weeks = $25 
 Net of EV cost at $250 = $3,271.2 savings annually 
 The vehicle costs is shown in the aƩached quote. The electric staƟon is esƟmated at $10,000 with $4,000 in instal-

laƟon costs.  
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Water Department Electric Vehicle AcquisiƟon  
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 City of Amesbury ‐ Green CommuniƟes Grant ApplicaƟon  
Winter 2014 Round   ‐ DesignaƟon Grant 

Project 7 

Owners Agent Landfill Solar Project 
 Purpose: The city wishes to develop a site under M.G.L. Chapter 25A, SecƟon 11C or SecƟon 11I to solicit bids 

from private developers to finance, build, 
operate, and maintain ground-based pho-
tovoltaic power generaƟon projects at 
liƩle or no cost to the city. The city has 
interest in being an off-taker of electricity 
generated at the facility under a Power 
Purchase Agreement for municipal elec-
tricity needs at our public faciliƟes. The 
city seeks grant funding in order to sup-
port city-appropriated funding for an Own-
er’s Agent to provide technical assistance 
on the steps required for a solar PV devel-
opment on city-owned property. The focus 
of this development would center on a city
-owned site idenƟfied as a potenƟal solar 
generaƟon development. The site is the 
former Titcomb Landfill, located on South Hunt Road in Amesbury, which is a capped landfill once operated by 
Waste Management. There have been a variety of steps taken in pursuit of solar development at this site. A Com-
pleƟon of ConstrucƟon and Closure CerƟficaƟon was issued by MA Department of Environmental ProtecƟon on 
July 26, 2013, compleƟng the post-closure permit process. In February 2011 Meridian Associates,  report concluded 
that “the site is viable for development of ground based PV.” The report further esƟmated that the site has the po-
tenƟal solar generaƟon capacity of 4.2 megawaƩs of electricity.  

 
 Timeline ‐ Complete by December 2014: The City will complete the selecƟon process by July, and conduct the 

analysis before December of this year.  

 Procurement status: The city had solicited a number of consulƟng groups for proposals to perform these services 
and  will renew the review of proposals in advance of selecƟng an owner’s agent. The city would uƟlize grant fund-
ing through the OATA program to support the city funding and extend the relaƟonship of our selected owner’s 
agent. An owner’s agent would bring the industry specific knowledge to the city as well as the ability to advance 
this project in a Ɵmely manner.  

 AnƟcipated impact: An owner’s agent would be expected to perform tasks such as, but not limited to: conduct 
addiƟonal feasibility analysis that may be required; advise the City on project delivery, contracƟng and any power 
purchase/net metering opƟons at the sites; DraŌ the technical secƟons in the compliant RFP documents and pro-
curement schedules while City staff will create the base administraƟve document’s required of state law and man-
age the RFP process; Assist in negoƟaƟon with preferred vendor on terms of sale and contract in addiƟon to services 
which will be provided by the City AƩorney for draŌing of the contract; Assist in preparaƟon of City applicaƟons 
with state energy office and local energy companies; and Advise City in overseeing regulatory and contractual com-
pliance.  

 Supports Five year Plan and Green CommuniƟes Criteria : page 22 Energy ReducƟon Plan: 
In addiƟon, the City is acƟvely engaged in an invesƟgaƟon of the development of ground based solar at two munici-
pally owned brownfield parcels. The capped Titcomb Landfill on South Hunt Road and the former Microfab building 
and site at 104 Haverhill Road, a once industrial use property that is contaminated with hazardous materials. This 
project will focus on the Titcomb landfill project.  
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City of Amesbury  
EVIP Vehicle and Charging StaƟon Grant  

Contract  Sent to DEP 
Due April 30th 
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